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Пояснительная записка 
 

 

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Большепудгинская основная общеобразовательная школа» (далее – 

Большепудгинская ООШ) разработана на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учетом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021–2025 годах, (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 

ноября 2020 г. №2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. №400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС), начального общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287),.  
Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности;  

разработана  с  участием  коллегиальных  органов  управления  МБОУ Большепудгинская 

ООШ , в том числе Совета обучающихся, и утверждена педагогическим советом школы;    

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  
К программе воспитания прилагается примерный календарный план воспитательной работы. 

 

Раздел I. Целевой  
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники Большепудгинской ООШ, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами.  
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 
ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной   
основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями 

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
 

Воспитательная деятельность в «Большепудгинской ООШ» реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

 



1.1.Цель и задачи воспитания обучающихся   
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 
 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 

в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для 

личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.   
Общей целью воспитания в Большепудгинскои ООШ является формирование у 

обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению 

ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, 

способности к успешной социализации в обществе. 
 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 
решение следующих основных задач: 

 

- усвоение обучающимися знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие);  
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 
нравственных поступков, социально значимых дел);  
- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 
в соответствии с ФГОС НОО, ООО. 

 
 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Большепудгинская ООШ в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 
правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания 

и саморазвития, формирования внутренней позиции личности.  
 

 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

на уровне НОО включают ценностные отношения обучающегося к окружающему миру, 

другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-познавательной деятельности 

(осознание её социальной значимости, ответственность, установка на принятие учебной 

задачи и др.) 

 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 
на уровне ООО включают осознание российской гражданской идентичности; готовность  

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

ценность самостоятельности и инициативы; наличие мотивации к целенаправленной 



социально значимой деятельности; сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

 

 

1.2.Направления воспитания 

Основные направления воспитания обучающихся в школе Большепудгинская ООШ в 

соответствии с ФГОС третьего поколения:  

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности,  

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;   

 воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам  

России, формирование общероссийской культурной идентичности;   

 духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;   

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства;  

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры,  

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей;  

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии,  

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;   
- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей  
и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 
общественной безопасности;  

 ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3.Целевые ориентиры результатов воспитания  

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности 

обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 

форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенного портрета выпускника на 

уровне основного общего образования. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданско- 

патриотическое 

воспитание 

 

Обучающиеся: 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край.  

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную  

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;  

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и  

будущему своей малой родины, родного края, своего народа,  
российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских  

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.  

Понимающий значение гражданских символов (государственная  

символика России, своего региона), праздников, мест почитания  

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.  
 

Духовно- Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий  

нравственное индивидуальность и достоинство каждого человека.  

воспитание Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их  

 соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку  

 своим поступкам, отвечать за них. 
 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

 оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения,  
 причиняющего физический и моральный вред другим людям.  

 Понимающий необходимость нравственного совершенствования,  

 роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

 сознательному самоограничению. 

 Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных  

 народов, вероисповеданий. 

 Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи,  

  



 российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, 

 религиозной принадлежности). 
 Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

 многообразии языкового и культурного пространства России, о языке  

 как основе национального самосознания. 

 Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и 

 родному языкам, литературе. 

 Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.  

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре,  

воспитание восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего  

 народа, других народов России. 

 Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

 художественной деятельности, искусства. 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,  

 искусстве, творчестве людей. 

Физическое Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и  

воспитание, других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.  

формирование Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.  

культуры здоровья Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

и эмоционального состоянию своему и других людей. 
благополучия Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены,  

 безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность,  

 соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

 учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи,  

воспитание народа, общества и государства. 
 Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 

 потребление и бережное отношение к результатам своего труда и  

 других людей, прошлых поколений. 

 Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по  

 возрасту труда, трудовой деятельности. 

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 

воспитание природы, окружающей среды. 
 Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

 действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.  

 Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

 природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в  

 соответствии с экологическими нормами.  

Ценности научного Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность,  

познания любознательность и самостоятельность в познании. 

 Обладающий первоначальными представлениями о природных и  

 социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии  

 объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой  

 природы, о науке, научном знании, научной картине мира.  

 Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

 разных областях. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования  

 

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское Знают и принимают свою российскую гражданскую идентичность в 

 поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в  

 современном мировом сообществе. 

 Проявляют уважение, ценностное отношение к государственным  

 символам России, праздникам, традициям народа России.  

 Понимают и принимают свою сопричастность прошлому, 

 настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

 российской государственности. 
 Проявляют готовность к выполнению обязанностей гражданина  

 России, реализации своих гражданских прав и свобод.  
 Ориентированы на участие на основе взаимопонимания и  

 взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в  

 том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь  

 нуждающимся и т.п.). 
 Принимают участие в жизни школы (в том числе самоуправление),  

 местного сообщества, родного края. 
 Выражают неприятие любой дискриминации граждан, проявлений  

 экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.  

Патриотическое Сознают свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ,  

 его традиции, культуру. 
 Проявляют уважение, ценностное отношение к историческому и  

 культурному наследию своего и других народов России, символам,  

 праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в  

 родной стране. 
 Сознают себя патриотом своего народа и народа России в целом,  

 свою общероссийскую культурную идентичность. 
 Проявляют интерес к познанию родного языка, истории, культуры  

 своего народа, своего края, других народов России, Российской  

 Федерации. 

 Знают и уважают боевые подвиги и трудовые достижения своих  

 земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников  

 Отечества в прошлом и современности. 
 Знают и уважают достижения нашей общей Родины – России в 

 науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно- Знают и уважают основы духовно-нравственной культуры своего 

нравственное народа, других народов России. 

 Выражают готовность оценивать свое поведение и поступки,  
 поведение и поступки других людей с позиций традиционных  

 российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и  

 норм с учетом осознания последствий поступков. 

 Ориентированы на традиционные духовные ценности и моральные  

 нормы народов России, российского общества в ситуациях  

 нравственного выбора. 

 Выражают активное неприятие аморальных, асоциальных поступков,  
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 поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и  

 нормам. 
 Сознают свою свободу и ответственность личности в условиях  

 индивидуального и общественного пространства.  

 Понимают ценность межрелигиозного, межнационального согласия  

 людей, граждан, народов в России, умеют общаться с людьми 

 разных народов, вероисповеданий. 

 Выражают уважительное отношение к религиозным традициям и  

 ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.  

 Проявляют уважение к старшим, к российским традиционным  

 семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и  

 женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.  
 Знают язык, культуру своего народа, своего края, основы  

 культурного наследия народов России и человечества; испытывают  

 чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, 

 культурному наследию многонационального народа России  

Эстетическое Проявляют восприимчивость к разным видам искусства, понимание  

 его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и  

 поведение людей. 

 Знают и уважают художественное творчество своего и других 

 народов, понимают его значение в культуре. 

 Сознают значение художественной культуры как средства  

 коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение  

 нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Выражают понимание ценности отечественного и мирового  

 художественного наследия, роли народных традиций и народного  

 творчества в искусстве. 

 Ориентированы на самовыражение в разных видах искусства,  

 художественном творчестве. 

Физическое Понимают ценность жизни, здоровья и безопасности человека в  

 обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья  

 своего и других людей, близких. 
 Выражают установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,  

 соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 

 занятий и отдыха, регулярная физическая активность).  

 Проявляют понимание последствий и неприятие вредных привычек  

 (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда  

 для физического и психического здоровья. 
 Знают и соблюдают правила безопасности, в том числе безопасного  

 поведения в информационной, интернет-среде. 

 Способен адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся  

 социальным, информационным и природным условиям, в том числе  

 осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

 Умеют осознавать эмоциональное состояние свое и других,  
 стремятся управлять собственным эмоциональным состоянием.  

 Обладают первоначальными навыками рефлексии физического  

 состояния своего и других людей, готовы оказывать первую помощь 

 себе и другим людям. 

Трудовое Уважают труд, результаты трудовой деятельности своей и других  

 людей. 

 Выражают готовность к участию в решении практических трудовых  

 9 



 дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и 

 социальной направленности, способны инициировать, планировать и  

 выполнять такого рода деятельность. 

 Проявляют интерес к практическому изучению профессий и труда  

 различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

 Сознают важность обучения труду, накопления навыков трудовой  

 деятельности на протяжении жизни для успешной 

 профессиональной самореализации в обществе. 
 Понимают необходимость человека адаптироваться в 

 профессиональной среде в условиях современного технологического  

 развития, выражают готовность к такой адаптации. 

 Понимают необходимость осознанного выбора и построения  

 индивидуальной траектории образования и жизненных планов  

 получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и  

 общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированы на применение знаний естественных и социальных  

 наук для решения задач в области охраны окружающей среды,  

 планирования своих поступков и оценки их возможных последствий  

 для окружающей среды. 

 Понимают глобальный характер экологических проблем, путей их 

 решения, значение экологической культуры в современном мире.  

 Выражают неприятие действий, приносящих вред природе,  
 окружающей среде. 

 Сознают свою роль и ответственность как гражданина и потребителя  

 в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной  

 сред. 
 Выражают готовность к участию в практической деятельности  

 экологической, природоохранной направленности.  

Познавательное Выражают познавательные интересы в разных предметных областях  

 с учетом индивидуальных способностей, достижений.  
 Ориентированы в деятельности на систему научных представлений о  

 закономерностях развития человека, природы и общества,  

 взаимосвязях человека с природной и социальной средой.  

 Развивают личные навыки использования различных средств  

 познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская  

 культура, деятельность в информационной, цифровой среде).  
 Демонстрируют навыки наблюдений, накопления фактов,  

 осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

 познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.  

 

 

Раздел 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1.Уклад МБОУ «Большепудгинская ООШ» 
  

Особенности социального окружения МБОУ « Большепудгинская ООШ» расположена на 

территории муниципального образования « Большепудгинское, входящего в состав 

Муниципального Образования « Можгинский округ» Удмуртской Республики, в 10 км от г. 

Можга.   На закрепленной за учреждением территории находятся село Большая Пудга, деревня 

Малая Пудга.     

МБОУ «Большепудгинская школа» (далее по тексту – школа) - это сельская школа, удаленная 

от культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств.   Сельская природная 

среда естественна и приближена к людям. Сельская школа, объединяя интеллигенцию, 

является не только образовательным, но и культурным центром села.   



В образовательной организации реализуются основная образовательная программа 

дошкольного образования, основная образовательная программа начального и основного   

образования, программы дополнительного образования для обучающихся с 5 лет до 16 лет. На 

данный момент контингент школы составляет 43 обучающихся, 23 воспитанников дошкольной 

группы. 

Форма обучения - очная, обучение проводится в одну смену.  

МБОУ «Большепудгинская ООШ» поддерживает активные партнерские отношения и 

сотрудничает с СПК Колхоз «Победа», Большепудгинским ФАП, Большепудгинским СДК, 

сельской библиотекой, православным  храмом, администрацией МО « Большепудгинское», 

РЦДОД Можгинский район, ММО МВД России «Можгинский».  

Особенности контингента учащихся   Состав обучающихся школы неоднороден 
и различается:  
- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 
подготовки к обучению в школе.    

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 
воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся из 

неблагополучных семей;  
Так как классы небольшие по количеству учеников, между школьниками легко складываются 

дружеские отношения. В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. 
Школьные традиции объединяют учителей, учеников и родителей, сплачивают школьный коллектив, 
обогащая его жизнь. 

  Также большое внимание уделяется профилактике безнадзорности, беспризорности и 

правонарушений несовершеннолетних, их правовому воспитанию, содействующему развитию 

позитивных интересов детей, их полезной деятельности во внеучебное время.  

     
Источники положительного или отрицательного влияния на детей.   
Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт, в педагогическом составе - одинаковое соотношение учителей с 

большим опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно высоким 

уровнем творческой активности и профессиональной инициативой. В педагогической 

команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся в школе. Педагоги - основной источник положительного влияния на 

детей - грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная 

динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования 

Большепудгинской ООШ.  

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры. 

  
К оригинальным воспитательным находкам школы относятся:  
- воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на 

основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и 

оценочных инструментов;  
- модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении 

конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по 
развитию школьного уклада;   

- обеспечение 100% внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся за счет 

профессионального ресурса педагогов школы с привлечением педагогов дополнительного 

образования;  
- модель управления результатами образования на основе системы распределения 

профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение 

уровня персональной ответственности каждого педагога за качеств выполненной работы.  
 



Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников:  
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов;  
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 
событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 
  

Основными традициями воспитания являются следующие:  
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов;  
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов;  
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);   
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а 

также их социальная активность;  
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков,   секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 

«Большепудгинская ООШ»  принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. Орлята России 

3. ЮИД 

4. Школьный театр. 

5. ШСК 
 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с внесением 

Государственного флага РФ и Удмуртской Республики.  
 
 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности 

на призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы  коммуникации  родителей  и  классных  руководителей  – 

личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает 

эффективность решения проблем. 
 

 



Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение    родительской    общественности    к    планированию, 

организации, проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их 

анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности МБОУ «Большепудгинская ООШ». Содержание, виды и формы 
воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.  

 

Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство»,  

«Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 
безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация»  

 

Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские 

общественные объединения»,     «Добровольческая деятельность»  
 
 

Модуль «Основные школьные дела» 
 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив.  
При планировании ключевых школьных дел учитываются традиционные 

мероприятия, календарь школьных праздников и используются следующие формы работы:    
 Патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами ветеранов Великой 

Отечественной войны проходит ежегодно);

 Акция «Георгиевская ленточка»;
 Акция «Птичья столовая» (в осенне-зимний период учащиеся школы кормят птиц, 

следят за кормушками в школьном дворе и дома);

 Акция «Весенняя неделя добра»
 Акция добрых дел «Цветами улыбается Земля» (оформление цветников во дворе 

школы);
 Спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование    «Зарница»; «Веселые 

старты» и т.п. с участием родителей в командах
 Досугово - развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные 

программы ко Дню матери, 8 Марта, 9 Мая, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, 
бабушек и дедушек.

 Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 
физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов и т.п.); 

 День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)
- Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 
школе и развивающие школьную идентичность детей:   

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок» и т.п.  



 Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие 
в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 
вклад в развитие школы:

На уровне классов:
 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

На индивидуальном уровне:
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов,   ответственных за приглашение и 
встречу гостей и т.п.);

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:   
- Общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) мероприятия, связанные с государственными (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;  
- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;   

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в школе, обществе;  
- церемонии награждения (по итогам учебных четвертей, учебного года) обучающихся и 

педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и региона;  
- социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися 

и педагогами, в том числе с участием организаций социальных партнёров школы, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности;  
- проводимые для жителей села,   организуемые совместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями 
для жителей поселения, своего района;   
- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 
анализа общешкольных дел;  
- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, его отношениями с обучающимися разных возрастов, 

с педагогами и другими взрослыми. 

 

Модуль «Классное руководство» 
 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями.  
 

 



Работа с классным коллективом:  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 
оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;   

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-
оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 
позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и 
тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и 

упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 
задающим образцы поведения в обществе.  

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 
ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления  

 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 
создания благоприятной среды для общения. 

- сплочение   коллектива   класса   через:   игры   и   тренинги   на   сплочение   и   
командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными 
руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в 

себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.   
- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 
 

Индивидуальная работа с учащимися:  
- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями;  
- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;  
- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 
спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед 

с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи;  
- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять 
на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 
направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 
вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися;  

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 
класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  



- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 
учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей,   
о жизни класса в целом;  

- помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 
отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 
управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 
детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;   
- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 
 

Модуль «Школьный урок» 

 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 
максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:  

 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы;   

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;   

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности;   

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и 
светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России   
в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, 
модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями;   

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  
 применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию;   дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе и 

взаимодействию, игровых методик;  
 побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы;  
 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  



 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления 

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 
процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. Внеурочная 

деятельность понимается как образовательная деятельность, осуществляемая в формах, 

отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения 

основных образовательных программ начального общего и основного общего образования.   
Внеурочная деятельность направлена на:  
1) создание условий для развития личности ребёнка, развитие его мотивации к 

познанию и творчеству;  
2) приобщение обучающихся к общечеловеческим и национальным ценностям и 

традициям (включая региональные социально-культурные особенности);  
3) профилактику асоциального поведения;  
4) создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения, творческой самореализации школьника, его интеграции в систему 

отечественной и мировой культуры;  
5) обеспечение целостности процесса психического и физического, умственного и 

духовного развития личности обучающегося;  
6) развитие взаимодействия педагогов с семьями обучающихся.  

Цели и задачи внеурочной деятельности: 
 

Целью внеурочной деятельности является достижение планируемых результатов  

освоения основной образовательной программы, а также создание условий для проявления и 

развития ребенком своих интересов, потребностей, способностей на основе свободного 

выбора, в тех областях познавательной, социальной, культурной жизнедеятельности, которые 

не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и в рамках основных 

образовательных дисциплин.  
Внеурочная деятельность направлена на решение задач:  
1) расширение общекультурного кругозора;  
2) формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания;  
3) формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей;  
4) помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности 

(художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в творческих 

объединениях дополнительного образования;  
5) включение в личностно творческие виды деятельности;  
6) участие в общественно значимых делах; 

7) создание пространства для межличностного общения.  

Принципы организации внеурочной деятельности:  
1.Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. Для этого необходимо 

выявление запросов родителей и обучающихся, соотнесение запроса с кадровым и 

материально-техническим ресурсом организации, особенностями основной образовательной 

программы организации.  
2. Принцип гуманистической направленности. При организации внеурочной 

деятельности в максимальной степени учитываются интересы и потребности детей, 

поддерживаются процессы становления и проявления индивидуальности и субъектности 
школьников, создаются условия для формирования умений и навыков самопознания 

обучающихся, самоопределения, самореализации, самоутверждения.  



3. Принцип разнообразия направлений внеурочной деятельности, предполагающий 

реализацию максимального количества направлений и видов внеурочной деятельности, 

предоставляющих для детей реальные возможности свободного выбора, осуществления проб 

своих сил и способностей в различных видах деятельности, поиска собственной ниши для 

удовлетворения потребностей, желаний, интересов. 

 

4. Принцип учета возможностей учебно-методического комплекта, используемого в 
образовательном процессе.  

5. Принцип успешности и социальной значимости. Усилия организаторов внеурочной 

деятельности направляются на формирование у детей потребности в достижении успеха. 
Важно, чтобы достигаемые ребенком результаты были не только личностно значимыми, но и 

ценными для социального окружения образовательной организации.  
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:   
 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития 

способностей в разных сферах;  
 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями;  
 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализации;  
 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.  
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных родителями (законными представителями) 

обучающихся и обучающимися курсов, занятий: 
 

 

Направление Класс Название курса 

На уровне начального общего образования  

Духовно нравственная  1-4 Разговор о важном 

   

   

социальное 1-4 Мир профессий 

военно-патриотическое 1-4 Орлята России 

На уровне основного общего образования  

      социальное 

  

5-9 «Разговоры о важном» 

5-9 Киноуроки 

5-9   Россия – мои горизонты 

 
   

 
 

Направления дополнительного образования Дополнительное образования 

художественного направления Умелые ручки 

 Ритм 

Спортивно- оздоровительное направление Мир спортивных игр 

социально-гуманитарная Айдадети 

 АБВГДейка 

 



Модуль «Внешкольные мероприятия»  
 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной
 направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня: 

в музей,     на предприятие, природу и др.  

 литературные, исторические, экологические походы,   организуемые педагогами, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта;  

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, 

проведению, анализу проведенного мероприятия. 

 

Модуль «Предметно-пространственная среда» 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды МБОУ 
«Большепудгинская ООШ» предусматривает:  

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здание школы 

государственной символикой Российской Федерации, Удмуртской Республики  (флаг, герб, 

гимн);  
 карты России, Удмуртской Республики  с изображениями значимых культурных 

объектов.
 звуковое пространство в школе – работа   духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной и профориентационной направленности, исполнение 
гимна РФ и Удмуртской Республики  ;

 оформление новостных стендов в школьных помещениях, содержащие в 
доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-
патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления педагогов и 
обучающихся и т.п.;

 размещение регулярно сменяемых экспозиций-вернисажей творческих работ 
обучающихся и педагогов, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 
друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе и в стране;

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивной   площадки, 
доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое 
пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в   библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для 
общего использования свои книги, брать для чтения другие; 



 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 
обучающимися в своих классах;

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 
правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает:   

 создание и работу родительского комитета, участвующего в управлении классом и 

школой;  

 родительские собрания в классах, общешкольные собрания;   

 родительские дни и конференции, в которые родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия;  

 семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психолога, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские   интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

 привлечение специалистов, представителей государственных органов, по запросу 

родителей, для решения проблемных и конфликтных ситуаций;  

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, советах 

профилактики, собираемых в острых проблемных ситуациях, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного обучающегося, групп обучающихся;   

 привлечение, родителей и помощь с их стороны в подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности;  

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями 

(родителями, воспитателями, другими ответственными взрослыми и т.д.), в том числе по 

индивидуальным планам наблюдения, деятельности по вопросам их поддержки, адаптации, 

воспитания. 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении 

образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). 

Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 
именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).  
Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает:  
 обеспечение деятельности Совета старшеклассников, избранного путем прямых 

выборов в МБОУ «Большепудгинской ООШ», по направлениям работы;  
 представление интересов обучающихся в процессе управления в МБОУ 

«Большепудгинской ООШ»;
 защита прав обучающихся;
 участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания в 

в МБОУ «Большепудгинской ООШ»



 объединение усилий совета обучающихся, педагогов и родителей (законных 

представителей) по реализации законных интересов обучающихся в процессе обучения в 

школе; 

 участие советов обучающихся в анализе результатов воспитательной деятельности 

в 

школе с учетом их возраста.  
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов 

не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом На уровне школы: 

 

- через деятельность Совета старшеклассников, для облегчения распространения 
значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных 
коллективов;  

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 
иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 
курируемой заместителем директора по ВР группы по урегулированию конфликтных 
ситуаций в школе. 

 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 
лидеров    

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 
различные направления работы класса; 

 

На индивидуальном уровне: 

 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 
общешкольных и внутриклассных дел;  

- через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные 
направления работы в классе. 

 

Структура ученического самоуправления в МБОУ «Большепудгинская ООШ»:  
 

Совет старшеклассников 

 

Президент совета старшеклассников 

 

Актив класса 

 

Президент класса 

Министр Министр Министр по Министр Министр культуры 

образования спорта труду информации и  

   печати  

     



*структура может варьироваться и меняться в зависимости от потребностей УС.  
 

В Совет Ученического Самоуправления входят представители от каждого класса, 
начиная с 5-ого класса. Школьный Совет старшеклассников включает в себя несколько 

министерств.  
Функции министерств:  
Министерство образования отвечает за создание условий для повышения мотивации 

учебной деятельности обучающихся.  
Министерство культуры отвечает за подготовку и организацию внеурочной 

деятельности.  
Министерство спорта отвечает за подготовку и организацию спортивно-массовой 

работы.  
Министерство труда и социального развития - за организацию деятельности по 

благоустройству школы.  
Министерство информации и печати отвечает за организацию информационного поля 

школы. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 
обучающимися, обучающимися которого является создание условий для успешного 

формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников 

образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.   
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:   

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 
эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 
условия успешной воспитательной деятельности;

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 
др.);

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников соцуиальных служб,   правоохранительных органов, опеки и 

т.д.);
 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 
 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе 
и
в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.);  



 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативному воздействию, групповому давлению;  
 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация
 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 
том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);   

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);   

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные 

дети-мигранты и т.д.). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями народов России, разделяющими в своей деятельности цель и 

задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.   
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.);  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности;  

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации;   

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны;  
 социальные  проекты,  совместно  разрабатываемые  и  реализуемые  обучающимися,  

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение.  

 

Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению  



«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и 
консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся.  
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов, расширяющие 

знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

той или иной профессиональной деятельности;   

 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;   

 экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы;  

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования;   

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования;  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;   

 индивидуальные консультации психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии;  

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамках 

дополнительного образования. 

 

Вариативные модули. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединение – это 
добровольные,  

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 
указанных в уставе общественного объединения.  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  
 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 
подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 
органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения;  

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 
являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная 
работа  



с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

- договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 
традиционной формой которого является Торжественное обещание при вступлении в 
объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, 
возникающие между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его 
руководителем, школьниками, не являющимися членами данного объединения;     

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 
популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 
новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);   

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 
к тому, что происходит в объединении. 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может 

быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.  
Любое детское объединение предполагает множество ярких мероприятий, тесное 

общение друг с другом, ведение активной и насыщенной жизни. Дети часто участвуют в 
благотворительных акциях, интеллектуальных, творческих, спортивных соревнованиях, 

создают различные проекты.  
В МБОУ «Большепудгинская ООШ» данный модуль раскрывается в 

следующих направлениях: 
 

• ШСК (Школьный спортивный клуб) «Чемпион»  
• Волонтерский отряд «Мы вместе»  
•  ЮИД 

• Орлята России 

• Движение Первых  

 

 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

 

Добровольчество - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Добровольчество позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, 

уважение. Добровольчество позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  
Воспитательный потенциал добровольчества реализуется следующим образом:    

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 
микрорайоне расположения образовательной организации;  

- привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями социальной 
сферы–  
в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений;  
- участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся. 
- Поздравление и оказание внимания пожилым людям. 
- Субботники и дежурство у памятника воинам в Великой Отечественной воине   



- участие обучающихся в организации праздников, торжественных мероприятий , 
встреч с гостями школы. 

 

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

 

3.1.Кадровое обеспечение 

 

Дефицит кадров в образовательном процессе всех уровней образования отсутствует. 

Педагогическая среда достаточно стабильная, позволяет сочетать опыт и возможность 

профессионального роста, что свидетельствует о возможностях предоставления 

качественного образования всем обучающимся, в том числе мотивированным и одаренным.   
В школе созданы и продолжают создаваться условия для развития кадрового 

потенциала. Высокая работоспособность и активность педагогического коллектива 

позволяют ставить  
новые задачи и успешно решать их. Однако стоит обратить внимание на тот факт, что в 

школе много молодых специалистов, нуждающихся в наставничестве и практическом 
обучении.  

 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты:  

 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе;

 классные руководители;

 педагог-психолог;

 социальный педагог;

 педагоги дополнительного образования.
 

 

Классное руководство в 1–9-х классах осуществляют 8 классных руководителя. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком. 
 

Основные принципы кадровой политики направлены:  

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;  
- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;  

- повышение уровня квалификации персонала. 
 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из 

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее:  
- образовательная деятельность в  МБОУ «Большепудгинская ООШ» обеспечена 
квалифицированным профессиональным педагогическим составом;   
- кадровый потенциал МБОУ «Большепудгинская ООШ» динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.  
 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 
реализации программы воспитания в МБОУ «Большепудгинская ООШ» включает в себя: 

Федеральные законы, приказы, постановления:  
- Конституция Российской Федерации»; 



- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  
- Федеральный закон 31.07.2020 № 304-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» по 
вопросам воспитания обучающихся;  
- «Стратегия национальной безопасности Российской Федерации» (утв. Указом 

Президента РФ от 31.12.2015 № 683, с изменениями от 06.03.2018);  
- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утв. 
Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015);  
- Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 
года (утв. Распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950-р);  
- «Концепция Федеральной целевой программы РФ «Развитие образования» 

(Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642); -Постановление Правительства 
РФ от 16 ноября 2020 г. № 1836 "О государственной информационной системе 

"Современная цифровая образовательная среда";  
-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г. № 442 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования"  
- «Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период 
до 2025 года» (утв. Указом Президента РФ от 19.12.2012 № 1666) и другие.  
Основные локальные акты:  

• Основная образовательная программа основного общего образования 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Большепудгинская основная общеобразовательная школа»;  
• план работы на учебный год; 

• календарный учебный график;  
• рабочая программа воспитания; 

• рабочие программы педагогов.  
• должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 
воспитательно-образовательной деятельности;  
• Устав МБОУ «Большепудгинская ООШ». 

 

Все выше перечисленные документы размещены на сайте 

образовательной организации:  https://shkolabolshepudginskaya-

r18.gosweb.gosuslugi.ru/  
 
 

 3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию обучения и 

воспитания.   
Для данной категории обучающихся в МБОУ «Большепудгинская ООШ» созданы 

особые условия: 
 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 
достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

https://shkolabolshepudginskaya-r18.gosweb.gosuslugi.ru/
https://shkolabolshepudginskaya-r18.gosweb.gosuslugi.ru/


На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 
сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности.  
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 
группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития.  
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 
своих силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:  
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 
 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;
 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ;
 активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-
социальной компетентности;

 индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в школе. 
 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:  
- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она 
может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в 

конце каждого учебного года;  
- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательного организации;  
- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение; 

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья;  
- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  
- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа 
жизни;  
- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и 

особыми возможностями здоровья;  



- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников;  
- поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  
- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями 
здоровья.  

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 
следующие принципы:  

— Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, 

который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах 

ребёнка.  
— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции 

нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний 

многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и 

согласованность их действий в решении проблем ребёнка; участие в данном процессе 

всех участников образовательного процесса.  
— Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или 

определения подхода к её решению.  
— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для 

получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности 
здоровья.  
— Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает 

соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 
представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать 

формы получения детьми образования, защищать законные права и интересы детей.   
Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления. 
Данные направления отражают её основное содержание:   
— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 

подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в 
условиях образовательного учреждения; 

 

— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; способствует 

формированию универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, 
регулятивных, познавательных, коммуникативных);  

 

— консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с 

детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 
воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся;  

 

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями 
образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками 

образовательного процесса, их родителями (законными представителями). 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 



 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения 
в области творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности.   

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 
успешности обучающихся строится на принципах:  

 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 
обучающихся);  

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 
символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 
благодарностей, грамот, дипломов  производится в торжественной обстановке, на 
праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской 
общественности, педагогов-наставников награждаемых);  

- прозрачности правил поощрения (согласно Положению о поощрении социальной 

успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 
 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 
индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 
индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 
получившими ее);  

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 
сторонние организации, их статусных представителей;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград   позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 
благотворительная поддержка. 

 

Ведение  портфолио — деятельность  обучающихся при её  организации и регулярном  
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 
представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 
фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального 

портфолио, возможно ведение портфолио класса.  
Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём-либо.   
Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том 

числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 
школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе.  



В школе применяются следующие формы поощрения:   
- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение к 

порученному делу, волю к победе) - награждение родителей (законных представителей) 
обучающихся благодарственными письмами за хорошее воспитание детей. 

 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 
соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС.   
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 
их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 
включается в календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:   

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 
общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями);  

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);   

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – 

это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и 

саморазвития.  
Основные направления анализа воспитательного процесса.  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.  
2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в   



школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (  с 

советником организатором, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, 

связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу, описанную в соответствующих содержательных модулях):  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

 деятельности классных руководителей и их классов;

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

 внешкольных мероприятий;

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды;

 взаимодействия с родительским сообществом;

 внешкольных мероприятий;

 деятельности ученического самоуправления;
 деятельности по профилактике и безопасности;

 реализации потенциала социального партнерства;

 деятельности по профориентации обучающихся;

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 добровольческой деятельности обучающихся;

 работы школьных спортивных клубов;

 работы школьного театра  . 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.   
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию, 

классными руководителями, педагогом-психологом, социальным педагогом) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в школе. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
ПО УРОВНЯМ ОБРАЗОВАНИЯ 

(ПРИЛОЖЕНИЕ К ПРОГРАММЕ ВОСПИТАНИЯ ) 

2024 - год 300-летия российской науки 
2025 год- объявлен годом 80-летия Победы в Великой Отечественной войне и 

годом мира 

 
Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат 

в календарном плане воспитательной работы. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, 

юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными датами для 

школы, документами Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации, перечнями 

рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения Российской 

Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере 

образования 

Сентябрь: 

 1 сентября: День знаний; 

 3 сентября: День окончания Второй 

мировой 

войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

Октябрь: 

 1 октября: День пожилых людей; 

 5 октября: День Учителя; 

4 октября: День защиты животных; 

Третье воскресенье октября: День отца; 

30 октября: День памяти жертв 

политических репрессий. 

Ноябрь: 

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, 

Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского; 

  9 декабря: День Героев Отечества; 

 10 декабря: День прав человека; 

 12 декабря: День Конституции Российской 

Федерации; 

 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

1 января: Новый год; 

7 января: Рождество Христово; 

25 января: «Татьянин день» (праздник 

студентов); 

 27 января: День снятия блокады 

Ленинграда. 

Февраль: 

 2 февраля: День воинской славы России; 

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день 

родного языка; 

 2-23 февраля: День защитников Отечества    

Март: 

 8 марта: Международный женский день; 

 18 марта: День воссоединения Крыма с 

Россией. 

Апрель: 

 12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

 1 мая: День весны и труда; 

 9 мая: День Победы; 

 24 мая: День славянской письменности и 

культуры. 

Июнь: 

 1 июня Международный день защиты 

детей; 

 5 июня: День эколога; 

 6 июня: Пушкинский день России; 

 12 июня: День России; 

 22 июня: День памяти и скорби; 

 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

 22 августа: День Государственного флага  

 23 августа: День воинской славы России 

Российской Федерации; 

 



 

 

 

 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 
(уровень начального общего образования) 

 

 

Ключевые общешкольные дела 
 

 

Дела 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Открытие недели с выносом 

флага и исполнение гимна 

1-9 В течение года по 
понедельникам 

ЗД ВР, классные 

руководители,  педагог-

организатор 
Праздник «Здравствуй, родная 
школа!»  

1 – 4 Сентябрь ЗД ВР, классные 

руководители  педагог-

организатор 
Сбор в начальной школе «Мы» 
(формулируем правила жизни в школе, 
учимся дружить). 

1-4 Сентябрь классные руководители 

Урок науки и технологий 1 – 4 Сентябрь классные руководители 

Районная онлайн акция «Спасибо, 

учитель!» 

 

1-4 Сентябрь учителя 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЗР»  

 

1 - 4 Сентябрь классные руководители, 

преподаватель-организатор 

ОБЗР 

Всероссийская акция «С трезвостью 
по дороге добра» 

1 – 4 Сентябрь классные руководители 

Туристический слёт, поход. 

Можгинский скороход-2024 

1 - 4 Сентябрь Учителя физкультуры 
Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 
Легкоатлетический кросс.  Сентябрь Учителя физкультуры 

Мероприятия месячников 
безопасности  и гражданской 
защиты детей (по профилактике 
ДДП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 
разработка   схемы-маршрута «Дом-
школа-дом», учебно-тренировочная 
 эвакуация учащихся из здания) 

1 - 4  сентябрь 

Заместитель директора по ВР, 
классные руководители, 

преподаватель-организатор 
ОБЗР 

День пожилого человека. 

Операция «Забота», помощь 

престарелым, ветеранам. 

 

1 – 4 Сентябрь-октябрь ЗДВР, преподаватель-

организатор 
классные рук. 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЗР», приуроченный ко Дню 
гражданской обороны РФ 

1 - 4      Сентябрь 

классные руководители, 

преподаватель-организатор 
ОБЗР 

Международный День Учителя 
«День самоуправления»  

1 - 4     Октябрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 



учителя-предметники, 

педагог-организатор 
4 октября – День гражданской 

обороны – классные часы 
подготовки детей к действиям в 

экстремальных ситуациях. 
 

1-4 Октябрь классные руководители, 

преподаватель-организатор ОБЗР 

Праздник осени  1 - 4 Октябрь Педагог-организатор 

Соревнование по «Снайперу»  
 

1-4 
  

Октябрь Учителя физкультуры 

Концерт ко Дню Матери  
«Мамино сердце» 
Дни доброго сердца  
Акция «Подарок маме» 

1 - 4 Ноябрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

педагог-организатор, 

педагоги доп.образования 
Предновогодняя неделя  

«Новый год к нам мчится!»  
 

1 - 4 Декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

педагог-организатор 
Акция «Покормите птиц зимой» 1 - 4 Декабрь Педагог-организатор 

Акция «Подари тепло» 1 - 4 Декабрь Педагог-организатор 
27 января-День полного 
освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады (1944) 

1 - 4 Декабрь классные руководители 

Веселые старты. Командные 

эстафеты для 2-4 классов   

 

1 - 4 Январь Учитель физкультуры 

Педагог-организатор 

Дворовый хоккей  1-4; Январь Учитель физкультуры 

Педагог-организатор 

Военно-патриотический месячник 
«Воинская слава России»  
 

1 - 4 Февраль Зам. директора по ВР, классные 
руководители, учителя 
физкультуры, педагог-
организатор 

15 февраля - день памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

 

1-4 Февраль Классные руководители 

Праздник мам и бабушек 

 

 

1-4 Март Педагог-организатор 

НПК «Шаг в науку» 

 

1-4 Март  Зам.по УВР 

Конкурс чтецов «Живая 
классика» 

5-9 До 11.03. ЗДВР, 
классные рук.,  
учителя русского яз. 

Конкурс чтецов «Живое слово» 1-4 До 11.03. ЗДВР, 
классные рук.,  

Неделя безопасности дорожного 
движения и профилактики детского 
травматизма 

1-4 Апрель Зам. директора по ВР, 
преподаватель-организатор 
ОБЗР, учителя физкультуры 

Подготовка ко дню танцев  

«Калейдоскоп  талантов» 

 

1-4 Апрель  Педагоги доп.образования 
Классные руководители 



Районная акция «Весенняя неделя 

добра» 

 

1-4 Апрель   Педагог-организатор, классные 
руководители 

Всемирный День здоровья  1-4 Апрель  Учителя физкультуры 

Мероприятия к 9 Мая: 

патриотическая акции 
«Бессмертный полк», "Георгиевская 
ленточка"; Вахта памяти 
праздничный концерт для ветеранов 
«Спасибо за Победу!» 

1 - 4 Май Зам. директора по ВР, педагог-

организатор, классные 
руководители 

Легкоатлетический кросс 
 

1-4 Май Учителя физкультуры 

Акция добрых дел «Цветами 
улыбается Земля» (оформление 
цветников во дворе школы);

 

1-4 Май классные руководители, 
ответственный за школьный 
участок 

Участие в районных 

соревнованиях «Шиповка юных» 
 

1-4  Учителя физкультуры 

Праздник Последнего звонка 4 Май Педагог-организатор, классные 
руководители 

Военно-спортивная игра 

«Зарница» по станциям 

 

1-4  Май  Педагог-организатор, 

преподаватель-организатор  

ОБЖ 

Внеурочная деятельность 

 

 

Название курса  
 

Классы 

Количество  
часов  

в неделю 

 
Ответственные 

Разговор о важном 1-4 1 Учителя начальных классов 

Мир профессий 1-4 0,5 Учителя начальных классов 

Орлята России 1-4 0,5 Учителя начальных классов 

«Классные встречи» (на основе 

содержательных материалов 

Всероссийского проекта  , 

входящего в Национальный 

проект «Образование») 

1 - 4   Организатор классные 

руководители 

 

Детские общественные объединения  

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Акция «Покормите птиц зимой» 1-4 Декабрь  Классные руководители  

Муниципальный этап 

Всероссийского фестиваля 

«Веселые старты»  

2-4 Январь Классные руководители  

Участие в движении «Орлята 

России» - https://orlyatarussia.ru/ 

1-4  Классные руководители 

 

https://www.google.com/url?q=https://orlyatarussia.ru/&sa=D&source=editors&ust=1687342621616844&usg=AOvVaw2OJQuXJbyzknzpiR8JAlM4


 

Профориентация  

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Экскурсии в музей города Можги 1 – 4 Октябрь – май Классные руководители 

Встреча с фельдшером ФАП 1-4 
Ноябрь, 

март 

ЗДВР,  

Знакомство с профессиями 
родителей (встречи, экскурсии) 

1 – 4 Октябрь  – май  Классные руководители 

Предметные недели 1 -4 декабрь Учителя начальных классов 

Неделя естественных наук 1 – 4 апрель Учитель физики 

Школьная научно-практическая 
конференция  «Шаг в науку» 

1 – 4 
 

апрель Классные руководители 

    

 

Модуль «Предметно-пространственная среда» 

 

Дела, события, 
мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

Оформление классных уголков 1-4 Тематика по 
плану 

Советы классов 

Выставка литературы, 
посвященная Удмуртии 

 ноябрь   

День учителя.
 Праздничное 
оформление и поздравления 

1-4 5.10. Классные руководители,   

Конкурс рисунков и поделок 
«Дары Осени» 

1-4 До 25.10 ЗДВР, 
классные рук. 

Новогоднее украшение школы. 
Мастерская Деда Мороза 

1-4 декабрь ЗДВР,   
классные рук. 

Конкурс рисунков 
«новый год» 

1-4 январь ЗДВР, 
классные рук. 

Выставки творческих  

Работ  учащихся школы: 

«Радуга красок» 

« Неопалимая купина» 
«Памятный май» 

 
 

1-4 

 

сентябрь   -       

май 

ЗДВР, 

классные рук., 

руководители ДО 

Месячник санитарной 
очистки 

школьной территории 

1-4 октябрь, 
апрель 

ЗДВР,   
классные рук., 

Выпуск поздравительных 
открыток для пап 
ко Дню защитника Отечества 

1-4 до 22.02 ЗДВР, 
классные рук., 

Выпуск поздравительных 

стенгазет ко Дню 8 марта 

1-4 до 22.02 ЗДВР, 
  совет учащихся 

Оформление школы   День 

Победы 

1-4 май ЗДВР,   классные рук., 
Совет учащихся 

 



Работа с родителями 
 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Общешкольные родительские 

собрания 

 

1 - 4 Декабрь 

Март 

Директор, зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 

Мониторинг изучения 
удовлетворённости родителей 
образовательного процесса 
школьной жизнью 

1-4 1 раз в полугодие Зам. директора по ВР 

Классные родительские собрания (1-
9 классы), в тематике которых 
учитываются возрастные 
особенности детей, раскрывается 
накопленный опыт семейного 
воспитания.  

1-4 Октябрь 

 

 

 

 

 

классные руководители 

Родительские дни «День открытых 
дверей» 

1-4 Март Директор, зам. директора по 

УВР,ВР 

Спортивные эстафеты «Мама, папа, 
я – спортивная  семья» 

1-4 Декабрь Директор, зам. директора по 

ВР, классные руководители, 

учителя физкультуры 

3 декабря -День Неизвестного 

солдата 

 

1-4 Декабрь классные руководители 

9 декабря День Героев Отечества 1 - 4 Декабрь классные руководители 

21 февраля- Международный день 

родного языка 

 

 1-4 Февраль Учителя родного языка 

Школьный Конкурс 

«Новогодний фейерверк» (1-9 

кл.) 

 1 - 4 Январь Педагог-организатор 

День здоровья 1 – 4 Апрель Зам. директора по УВР, зам. 

директора по ВР, классные 

руководители 

Семейные праздники, 

посвящённые 23 февраля,  

8 марта, окончанию учебного 

года 

1 – 4 Март – май Классные руководители 

Индивидуальная работа 

с семьями: в трудной 

жизненной ситуации, 

малообеспеченными и 

многодетными, 

«Группы риска» 

 

1-4 В течении года Классные руководители 

социальный педагог 

                                                 Модуль «Самоуправление» 

 

Выборы лидеров, активов 1-4 Сентябрь Классные руководители 



классов, распределение 

обязанностей. 

 

классы 

 
 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

 

 Сентябрь Классные руководители 

 

Организация праздников 1-4 

классы 

 

Сентябрь– май 

2024-2025г 

Заместитель директора по ВР 

  педагог-организатор, Совет 

Школы, Классные 

руководители 
 

 

Рейд по проверке чистоты и 
эстетического вида классных 

кабинетов и уголков класса 

 

1-4 
классы 

 

Сентябрь– май 

2024-2025г 

Заместитель директора по ВР 
  педагог-организатор, Совет 

школы 

 

Рейд по проверке внешнего вида 
Обучающихся, учебников 

 

1-4 
классы 

 

Сентябрь– май 

2024-2025г 

Заместитель директора по ВР 
. педагог-организатор, Совет 

школы 

 

 1-4 
классы 

 

Сентябрь  

Модуль Профилактическая работа 

 

Индивидуальные 

беседы 
обучающимися, состоящими на 

разных видах учета 

 

1-4 В течении года зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Проведение общешкольной 

акции «Скажи Телефону доверия 

«Да!» 

 

1-4  зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Беседы по ПДД. 1-4 В течении года классные руководители, 

Игры – викторины, беседы 1-4 В течении года классные руководители, 

психолог 

Анализ динамики обучающихся, 

состоящих на учете в ПДН, КДН, 

ВШУ. 
 

1-4 В течении года зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Школьный конкурс рисунков «Не 

дразните огонек!» 
1-4 ноябрь зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

 Модуль «Социальное партнерство» 

 

Участие представителей 
организаций-партнеров в 
проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных 
мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

1-4 В течении года замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

 

 



Модуль Классное руководство  
 (согласно индивидуальным  планам воспитательной работы 

классных руководителей) 
 

Школьный урок 
(согласно рабочим программам и индивидуальным  планам работы учителей-предметников) 

 
Модуль «Внеурочная деятельность» (согласно планам внеурочной деятельности)  

Единое внеурочное занятие 

«Разговор о важном» 1-4 1 раз в  
Классные 
руководители 

   неделю   

   

в течение 

года   

      
 

                                                 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

  
  Медосмотр обучающихся 

Вовлечение обучающихся в кружки 
функционирующие на базе школы от 

РЦДОД, ДЮСШ 

 

1-4 В течении 

года 
Классные руководители 

 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 



(уровень основного общего образования) 

 

 

Ключевые общешкольные дела 
 

 

Дела 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Открытие недели с выносом 

флага и исполнение гимна 

1-9 В течение года по 
понедельникам 

ЗД ВР, классные 

руководители  педагог-

организатор 
Праздник «Здравствуй, родная 

школа!»  

5-9 Сентябрь ЗД ВР, классные 

руководители  педагог-

организатор 
- «Мы» (формулируем правила 
жизни в школе, учимся 
дружить). 
 

5-9 Сентябрь классные руководители 

Урок науки и технологий 5-9 Сентябрь классные руководители 

Районная онлайн акция 

«Спасибо, учитель!» 

 

5-9 Сентябрь учителя 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЗР»  

 

5-9 Сентябрь классные руководители, 

преподаватель-организатор 

ОБЗР 

Всероссийская акция «С 

трезвостью по дороге добра» 

5-9 Сентябрь классные руководители 

Туристический слёт, поход. 

Можгинский скороход-2023 

5-9 Сентябрь Учителя физкультуры 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 
Легкоатлетический кросс. 5-9 Сентябрь Учителя физкультуры 

Мероприятия месячников 

безопасности  и гражданской 

защиты детей (по профилактике 

ДДП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

разработка   схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно-

тренировочная  эвакуация 

учащихся из здания) 

5-9  сентябрь 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители, 

преподаватель-организатор 

ОБЗР 

День пожилого человека. 

Операция «Забота», помощь 

престарелым, ветеранам. 

 

5-9 Сентябрь-октябрь ЗДВР, преподаватель-

организатор 
классные рук. 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ», приуроченный ко Дню 
гражданской обороны РФ 

5-9      Сентябрь 

классные руководители, 

преподаватель-организатор 
ОБЗР 

Международный День Учителя 
«День самоуправления»  

5-9     Октябрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники, 

педагог-организатор 



4 октября – День гражданской 

обороны – классные часы 
подготовки детей к действиям в 

экстремальных ситуациях. 
 

5-9 Октябрь классные руководители, 

преподаватель-организатор ОБЗР 

Акция «С заботой о старшем 
поколении»  

5-9 Октябрь Педагог-организатор 

Соревнование по «Баскетболу»  
 

5-9 
  

Октябрь Учителя физкультуры 

Мероприятия ко дню отца «Папа 

в объективе».Фотовыставка 

5-9 октябрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

учителя-предметники, 

педагог-организатор 

День Республики. «Мы едины» 

 

5-9 12.11. ЗДВР, 

классные рук. педагог-

организатор 

Турнир по шашкам и шахматам 5-9 
  

ноябрь Учителя физкультуры 

Концерт ко Дню Матери  
«Мамино сердце» 

Дни доброго сердца  
Акция «Подарок маме» 

5-9 Ноябрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

педагог-организатор, 

педагоги доп.образования 
Предновогодняя неделя  
«Новый год к нам мчится!»  
 

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

педагог-организатор 
Акция «Покормите птиц зимой» 5-9 Декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители,  
Акция «Подари тепло» 5-9 Декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители,  
3 декабря День Неизвестного 

солдата 
5-9 декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители,  

9 декабря День Героев Отечества 5-9 декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители,  

5 декабря    5 декабря: Битва за 

Москву, 

Международный день 

добровольцев 

5-9 декабрь Зам. директора по ВР, 

классные руководители,  

27 января-День полного 
освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады (1944) 

5-9 Декабрь классные руководители 

Дворовый хоккей  5-9 Январь Учитель физкультуры 

Педагог-организатор 

Военно-патриотический месячник 
«Воинская слава России»  
 

5-9 Февраль Зам. директора по ВР, классные 
руководители, учителя 
физкультуры, педагог-

организатор 

15 февраля - день памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

 

5-9 Февраль Классные руководители 



Праздник мам и бабушек 

 

 

5-9 Март Педагог-организатор 

НПК «Шаг в науку» 

 

5-9 Март  Зам.по УВР 

Конкурс чтецов «Живая 
классика» 

5-9 До 11.03. ЗДВР, 
классные рук.,  
учителя русского яз. 

Неделя безопасности дорожного 
движения и профилактики детского 
травматизма 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР, 
преподаватель-организатор 
ОБЖ, учителя физкультуры 

Подготовка ко дню танцев  

«Калейдоскоп  талантов» 

 

5-9 Апрель  Педагоги доп.образования 

Классные руководители 

Районная акция «Весенняя неделя 

добра» 

 

5-9 Апрель   Педагог-организатор, классные 

руководители 

Всемирный День здоровья  5-9 Апрель  Учителя физкультуры 

Мероприятия к 9 Мая: 
патриотическая акции 
«Бессмертный полк», "Георгиевская 
ленточка"; Вахта памяти 
праздничный концерт для ветеранов 
«Спасибо за Победу!» 

5-9 Май Зам. директора по ВР, педагог-
организатор, классные 
руководители 

Легкоатлетический кросс 
 

5-9 Май Учителя физкультуры 

Акция добрых дел «Цветами 
улыбается Земля» (оформление 
цветников во дворе школы);

 

5-9 Май классные руководители, 
ответственный за школьный 
участок 

Подготовка к районным 

военизированным соревнованиям 

«Школа безопасности» 
 

5-9 апрель Учителя физкультуры 

Праздник Последнего звонка 5-9 Май Педагог-организатор, классные 
руководители 

Военно-спортивная игра 

«Зарница» по станциям 

 

5-9  Май  Педагог-организатор, 

преподаватель-организатор  

ОБЗР 

Торжественное вручение 

аттестатов 

9 июнь Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Внеурочная деятельность 

 

 

Название курса  
 

Классы 

Количество  
часов  

в неделю 

 
Ответственные 

Разговор о важном 5-9 1 Классные руководители 

Киноуроки 5-9 1 Классные руководители 

Россия – мои горизонты 5-9 1 Классные руководители 



«Классные встречи» (на основе 

содержательных материалов 

Всероссийского проекта  , 

входящего в Национальный 

проект «Образование») 

5-9   Организатор классные 

руководители 

 

Детские общественные объединения  

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Дни единых действий 5-9 По плану 
«Движения 

первых» 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Участие во Всероссийских 

проектах по активностям РДДМ -

 https://xn--

 90acagbhgpca7c8c7f.xn--

p1ai/projects 

5-9  По плану 
«Движения 

первых» 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Участие в проекте «Добро не 

уходит на каникулы» 

5-9 По плану 
«Движения 

первых» 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Участие в благотворительных 

акциях 

5-9 По плану 
«Движения 

первых» 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Волонтерская деятельность у 

памятника ВОВ 

5-9 В течении года Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

Всероссийские детско-

юношеские военно-спортивные 

игры «Зарница», «Орленок»  

«школа безопасности» 

 5 - 9 С октября 2024 

года по июнь 2025 

года 

Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, учитель  

ОБЗР 

Акция «Бумаге, пластику, 

стеклу- вторую жизнь!» 

1-9 май Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 
 

Профориентация  

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Занятия в рамках проекта по 

профминимуму «Билет в 

будущее 

6-9 В течении года Классные руководители 

Ответственный за «Билет в 

будущее 

Встреча с фельдшером ФАП 5-9 
Ноябрь, 

март 

ЗДВР,  

Знакомство с профессиями 
родителей (встречи, экскурсии) 

5 – 6 Октябрь  – май  Классные руководители 

Предметные недели 5 -9 В течении года Учителя начальных классов 



Неделя естественных наук 5 – 9 апрель Учитель физики 

Школьная научно-практическая 
конференция  «Шаг в науку» 

5 – 9 
 

апрель Классные руководители 

Тематические экскурсии на 

предприятия  района и республики 

5-9 В течении года Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

    

 

Модуль «Предметно-пространственная среда» 

 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

Оформление классных уголков 5-9 Тематика по 
плану 

Советы классов 

Выставка литературы, 
посвященная Удмуртии 

5-9 ноябрь   

День учителя.

 Праздничное 
оформление и поздравления 

 5-9 5.10. Классные руководители,   

Выставка «Мы помним- 

Великие сражения ВОВ»  
 

 

5-9-  май ЗДВР, 

классные рук. 

Новогоднее украшение школы. 
Мастерская Деда Мороза 

5-9 декабрь ЗДВР,   
классные рук. 

Создание сменяемых 
тематических 
выставок, инсталляций: книг, 

рисунков, творческих работ, 

поделок из природного 

материала, 
фотографий и т.д., к значимым 
датам, праздникам, событиям, 

1-9 В течении года Зам. директора по 
ВР, педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

Выставки творческих  

Работ  учащихся школы: 

«Радуга красок» 

« Неопалимая купина» 
«Памятный май» 

 
 

5-9 

 

сентябрь   -   май 

ЗДВР, 
классные рук., 

руководители ДО 

Месячник санитарной 

очистки 
школьной территории 

5-9 октябрь, 
апрель 

ЗДВР,   
классные рук., 

Выпуск поздравительных 
открыток для пап 
ко Дню защитника Отечества 

5-9 до 22.02 ЗДВР, 
классные рук., 

Выпуск поздравительных 

стенгазет ко Дню 8 марта 

5-9 до 22.02 ЗДВР, 

  совет учащихся 

Оформление школы   День 

Победы 

5-9 май ЗДВР,   классные рук., 
Совет учащихся 

 

Работа с родителями 
 



 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  
Ориентировочное 

время  
проведения 

 
Ответственные 

Общешкольные родительские 

собрания 

 

5-9 Декабрь 

Март 

Директор, зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 

Мониторинг изучения 
удовлетворённости родителей 
образовательного процесса 
школьной жизнью 

5-9 1 раз в полугодие Зам. директора по ВР 

Классные родительские собрания (1-
9 классы), в тематике которых 
учитываются возрастные 
особенности детей, раскрывается 
накопленный опыт семейного 
воспитания.  

5-9 Октябрь 

 

 

 

 

 

классные руководители 

Родительские дни «День открытых 
дверей» 

5-9 Март Директор, зам. директора по 

УВР,ВР 

Спортивные эстафеты «Мама, папа, 
я – спортивная  семья» 

5-9 Декабрь Директор, зам. директора по 

ВР, классные руководители, 

учителя физкультуры 

3 декабря -День Неизвестного 

солдата 

 

5-9 Декабрь классные руководители 

9 декабря День Героев Отечества 5-9 Декабрь классные руководители 

21 февраля- Международный день 

родного языка 

 

 5-9 Февраль Учителя родного языка 

Школьный Конкурс 

«Новогодний фейерверк» (1-9 

кл.) 

5-9 Январь Педагог-организатор 

День здоровья 5-9 Апрель Зам. директора по УВР, зам. 

директора по ВР, классные 

руководители 

Семейные праздники, 

посвящённые 23 февраля,  

8 марта, окончанию учебного 

года 

5-9 Март – май Классные руководители 

Индивидуальная работа 

с семьями: в трудной 

жизненной ситуации, 

малообеспеченными и 

многодетными, 

«Группы риска» 

 

5-9 В течении года Классные руководители 
социальный педагог 

                                                 Модуль «Самоуправление» 

 

Выборы лидеров, активов 

классов, распределение 

обязанностей. 

5-9 

 

Сентябрь Классные руководители 

 



 

Работа в соответствии с 
обязанностями 

 

5-9 Сентябрь Классные руководители 

 

Организация праздников 5-9 Сентябрь– май 

2024г 
Заместитель директора по ВР 

  педагог-организатор, Совет 
Школы, Классные 

руководители 

 

 

Рейд по проверке чистоты и 

эстетического вида классных 

кабинетов и уголков класса 

 

5-9 Сентябрь– май 

2024г 
Заместитель директора по ВР 

  педагог-организатор, Совет 

школы 

 

Рейд по проверке внешнего вида 

Обучающихся, учебников 

 

5-9 Сентябрь– май 

2024г 
Заместитель директора по ВР 

. педагог-организатор, Совет 

школы 

 

Заседание Совета школы 
Планирование и организация 
текущих дел. 

7 - 9 1 раз в месяц Зам. директора по ВР 

Заседание Совета школы 
Подведение итогов за год. 

Планы на новый учебный год. 

7 - 9 Май Зам. директора по ВР 

Участие Совета школы в 

ежегодных семинарах, 

конференциях, слётах, форумах, 
обмен опытом с обучающимися 
других школ 

7 - 9 В течение года Зам. директора по ВР 

Модуль Профилактическая работа 

 

Индивидуальные 

беседы 

обучающимися, состоящими на 
разных видах учета 

 

5-9 В течении года зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Проведение общешкольной 
акции «Скажи Телефону доверия 

«Да!» 

 

5-9  зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Беседы по ПДД. 5-9 В течении года классные руководители, 

Игры – викторины, беседы 5-9 В течении года классные руководители, 

психолог 

Анализ динамики обучающихся, 

состоящих на учете в ПДН, КДН, 

ВШУ. 

 

5-9 В течении года зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

психолог 

Школьный конкурс рисунков 

«Не дразните огонек!» 

5-9 ноябрь зам. директора по ВР, 

классные руководители, 

Модуль «Социальное партнерство» 

 



Участие представителей 
организаций-партнеров в 

проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных 
мероприятий соответствующей 
тематической направленности; 

5-9 В течении года замдиректора по ВР 

Соцпедагог 

 

 

Модуль Классное руководство  
 (согласно индивидуальным  планам воспитательной работы 

классных руководителей) 
 

Школьный урок 
(согласно рабочим программам и индивидуальным  планам работы учителей-предметников)  
Модуль «Внеурочная деятельность» (согласно планам внеурочной деятельности)  

Единое внеурочное занятие 

«Разговор о важном» 5-9 1 раз в  
Классные 
руководители 

   неделю   

   

в течение 

года   

      
 

                                                 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

  
  Медосмотр обучающихся 

Вовлечение обучающихся в кружки 
функционирующие на базе школы от 

РЦДОД, ДЮСШ 

 

5-9 В течении 

года 
Классные руководители 

 

 

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 


